
Von bis Dauer Inhalte Lernziele Methodik Notwendige Instrumente Moderator
9:00 9:15 15 Begrüßung und Ankommen

Vorstellung von Nadine, Marvin, Bastian
Erwartungsklärung
Vorstellung der Agenda / Ziele

Teilnehmer sind begrüßt worden
Nadine, Marvin und Bastian haben sich vorgestellt 
Die Erwartungen der Teilnehmer sind abgefragt und festgehalten
Eine grobe Agenda und die wichtigsten Ziele sind den Teilnehmern bekannt

Namensschilder
Flipchart "Erwartungen"
Flipchart "Agenda / Ziele"

Marvin / Nadine
9:15 10:15 60 Vorstellungsrunde der Teilnehmer

Feedback an die Teilnehmer
Die Teilnehmer haben sich vorgestellt und sich der Gruppe präsentiert
Die Teilnehmer haben von den Moderatoren und dem Plenum wertschätzendes und konstruktives Feedback erhalten
Mögliche Fragen werden beantwortet

3 Fragen werden vorgegeben: Wie heißt du, in welchem Unternehmen bist, 
was ist dein Ausbildungsberuf und was sind deine Aufgaben darin?
Zusatzfragen: Was war dein peinlichstes Erlebnis, Was war dein 
Urlaubshighlight, Welches ausgefallene Hobby hast du, Wofür engagierst du 
dich
5 Minuten Vorbereitungszeit
2 Minuten für die Vorstellung pro Teilnehmer
Feedback ohne eigene Methodik (Wertschätzend, konstruktiv)

Flipchart "Vorstellung"
Stoppuhr

Bastian
10:15 10:20 5 Pause / Umrüstung der Technik Umrüstung auf Laptop Laptop, TV

10:20 11:00 40 Powerpoint-Karaoke
Feedback an die Teilnehmer

Die Teilnehmer haben ein zufälliges Thema vorgestellt und sich schnell auf die neue Situation eingestellt
Die Teilnehmer gewinnen Sicherheit
Die Teilnehmer haben Feedback erhalten

PPT Karaoke
5x 2er Teams
je Team 3 Minuten
Feedback ohne eigene Methodik

Laptop, TV, Karaoke-Vorlagen

Nadine
11:00 11:15 15 Pause

11:15 11:30 15 Theoretische Inhalte zu PowerPoint Die Teilnehmer haben theoretische Inhalte zu Powerpoint erlangt
Die Teilnehmer haben Links zur Verfügung gestellt bekommen, um sich ggf. autodidaktisch dem Thema weiter zu nähern

Vorstellung der PPT Laptop, TV, PPT zu PPT-Theorie
Marvin

11:30 12:45 75 Präsentationsübung (Flipchart / Produkt)
Feedback an die Teilnehmer

Die Teilnehmer haben ihr Thema oder ihr Produkt präsentiert und haben weitere Sicherheit erlangt
Die Teilnehmer haben Feedback erhalten

3x Flipchart mit Thema
2x Produkt
5x 2er Teams
25 Minuten Vorbereitungszeit
Präsentation je Gruppe 6 Minuten
Feedback ohne eigene Methodik

Flipcharts zu Themen
Produkte

Marvin / Bastian
12:45 13:00 15 Feedbackrunde 

Verabschiedung
Die Teilnehmer haben den Tag reflektiert
Die Erwartungserfüllung ist abgeglichen
Die Teilnehmer haben Feedback gegeben
Die Teilnehmer sind verabschiedet worden

Feedback auf Flipchart festhalten (ggf. 2-Minuten-Feedback) Flipchart "Erwartungen"
Flipchart "Feedback"

Marvin


